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VISTO la Resolucion (CS) N° 6600/Q9, y; 

CONSIDERANDO: 

Que por Resolution (CS) N° 6600/09 se aprobo el texto ordenado del 
reglamento para la provision de cargos de profesores regulares titulares, asociados y 
adjuntos de esta Universidad, de acuerdo con las Resoluciones de este Conseio 
Superior N° 1922/03 y sus modificatorias N° 3313/04, 2717/07 3252/07 4118/08 
4378/08 y 5985/09. ’ 1 

Que results necesario modificar su articulo 61 por cuanto no prevO la 
situation en donde la mayorla necesaria no se obtenga en el respective Conseio 
Directivo. J 


Que al respecto se considers mantener el mismo criterio establetido en otras 
situaciones tal como la expresada en el articulo 40 in fine. 

Que asimismo results conveniente sprobar un nuevo texto ordenado gue 
incorpore todas las modificaciones planteadas. 

-ioraconsejadoporla Comision deConeursosr — - , 

Por ello, y en uso de sus atribuciones 

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 .- Modificar el articulo 61 del reglamento para la provision de cargos 

Sn^ SOr ? S regulares cuyo texto ordenado fue aprobado por Resolucion (CS) N° 
6600/09 en la forma siguiente: 

Donde dice: 


ARTICULO 61- El jurado podra recomendar, con los debidos fundamentos, que solo 
el pTofesor que renueva su designation, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 
4o del Estatuto Umversitano, lo haga en una categorfa inmediatamente superior a la 
del cargo que renueva. K 


Cpnsejo Diredfivp podra aceptar dicha propuesta por el voto de los dos tercios 
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(2/3) de sus miembros, cuando los recursos presupuestarios asi !o permitan. 

La designacion de profesor titular plenario podra realizarse unicamente en las 
condiciones de este articulo . 

Debe decir: 

ARTICULO 61.- El jurado podra recomendar, con los debidos fundamentos, que solo 
el profesor que renueva su designacion, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 
^5 del Estatuto Universitario, lo haga en una categoria inmediatamente superior a la 
del cargo que renueva. 


f' C ° nse i° Directive podra aceptar dicha propuesta por el voto de los bos tercios 
(2/3) de sus miembros, cuando los recursos presupuestarios asi lo permitan. 

En el caso de no obtenerse la mayoria establecida precedentemente las 
actuaciones seran glradas al Consejo Superior, el que por mayoria absoluta de 
sus miembros adoptara la resolution definitiva. 

- L f lt S ' 9naci 5 >n de profesor titular plenario podra realizarse unicamente en las 
condiaones-dreste _ articQio7^ — — — — — ^ 


ARTICULO 2°.- Aprobar el texto ordenado del reglamento para la provision de 
cargos deprofesores regulares titulares, asociados y adjuntos de esta Universidad 
de acuerdo con las Resoluciones de este Consejo Superior N° 1922/03 v sus 
modificatorias N° 3313/04, 2717/07, 3252/07, 4118/08, 4378/08 y 5985/09 y con lo 

establecido por el articulo 1° de la presente, el que corno Anexo forma parte de la 
presente Resol ucioa 


ARTICULO 3°.-Registrese, comunlquese a todas las unidades academicas, a todas 
las Secretarias, dese a publicidad en la pagina electronica de esta Universidad 
Cumplido, archivese. 


RESOLUCION N° 
AMP 
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REGLAMENTO PARA LA PROVISION DE CARGOS DE PROFESORES 
REGULARES TlTU LARES, ASOCIADOS Y AD JUNTOS 

ResoluciOn (CS) NM922 (8 de octubre de 2003 y sus rnodificatorias (CS) N° 
3313/04, 2717/07, 3252/07, 4118 (desde el 14/5/08), 4378 (desde el 25/6/08) V 
5985/09 

I - DEL LLAMADO CONCURSO 

ARTICULO 1°.- El Consejo Directivo de cada unidad academica propondra al 
Consejo Superior el llamado a concurso para designar profesores rdgulares titulares, 
asociados y adjuntos, tanto en nuevos cargos, como en el caso de los: 

a) profesores regulares que renuevan su designacidn, propuesta que elevara 
dentro de los DOCE (12) meses del ano de vencimiento de la designacion del 
profesor y con no menos de SEIS (6) meses a la caducidad de la designacion, 
( Resol ucidn -CS- N° 41 1 8/08) 

b) profesores -regulares que cesan por aplicacion del llmite de edad establecido 
en el articulo 51 del Estatuto Universltario: propuesta que elevara con 
QUINCE (15) meses de anticipacion a la fecha de cese, y 


c) los cargos de profesores ocupados mediante designaciones inierinas, 
propuesta que elevara antes del primer dia habit del mes de noviembre de 
cada ano 

yencidos tales plazos sin que el Consejo Directivo de la unidad academica 
correspond iente hubiese elevado la propuesta del llamado a concurso pertinente o, 
en su defecto, hubiera justificado las razones academicas por las cuales ha decidido 
no efectuar dicho llamado, el Consejo Superior procedera a convocar a los 
concursos a los que se refiere el parrafo anterior dentro de los SESENTA (60) dlas 
siguientes al vencimiento de los plazos establecidos. 

ARTICULO 2°,- En oportunidad de soiicitar al Consejo Superior el llamado a 
concurso, deapuerdo con lo establecido por el articulo anterior, el Consejo Directivo 
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de cada unidad academica especificara: 

a) la categoria y la dedicacion requerida en cada case, 

b) cuando correspondlere, el nombre, y apellido de quien se encuentra 
ocupando el cargo en caracter de regular o interino, y 

c) si la imputacion presupuestaria correspondiente al cargo Hamado esta 
afectada a la fuente de financiamiento 11 inciso 1 Gastos en Personal. 

Debera, solicitarse unicamente el Hamado a concurso pop area, indicando las 
materias que la integran o asignaturas que esten incluidas en Ids planes de estudios 
aprobados por el Consejo Superior. 

En todos los cases, el Consejo Superior debera resolver sobre la solicitud del 
Hamado dentro de los CUARENTA Y CINCO (45) dias de recibida. 

ARTICULO 3°.- La difusion del Hamado a concurso estard a cargo del Rectorado que 
publieara, dentro de los VEINTE (20) dias de aprobado, por !o menos un aviso en un 
diario de gran tirada- de circulacion nacional, indicando la fecha de iniciacion y de 
terminacion del perlodo de inscripcion asi como la categoria del cargo por concursar 
ydaeJedicacionrequerida;— -- — — - r- 1 — ^ ■ ■ . 


Las unidades academicas arbitraran asimismo las disposiciones pertinentes 

para: 


a) comunicar la apertura del Hamado a concurso al profesor regular cuyo 
cargo es objeto de renovaciOn, 

b) difundir el Hamado a concurso en el exterior del pals a traves del 
Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto o 
por otros medios que se estimen convenientes, 


c) anunciar el Hamado a concurso por medio de la pagina electronica 
carteles murales de la unidad academica correspondiente, y 

d) solicitor una difusion similar en el ambito de otras unidades academicas 


. i iiuao 

aependientes de esta Universidad en las que se dicten disciplinas 
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iguales o afines y en el de las demas Universidades Nacionales, as! 
corno en otras instituciones cientificas y culturales del pals, 

En oportunldad de procederse segun lo expresado en el primer parrafo de 
este articulo, el Rectorado, por medio de la Secretan'a pertinente, efectuard similar 
difusion en la pagina electronics de la Universidad de Buenos Aires 

Las constancies de la difusion a que se refieren los parrafos anteriores 
formaran parte del expediente del concurso. 

ARTICULO 4°- En la unidad academica correspond iente al llamado, se abrira un 
periodo de inscripcion por el termino de TREINTA (30) dias, considerandose como 
fecha de iniciacion de ese periodo el dia siguiente al de la publicacion a la que se 
alude en el artlculo 3° de la presente reglamentacion. 

11 " BE . LAS CONjOJCIONES B§QjMB!QAS PARA PRESEt£TMSBA CONCURSO 

ARTICULO 5°.- La solicitud de inscripcion sera presentada en CINCO (5) 
ejemplares- bajo recibo en el que constara la fecha de recepcion- por el aspirante o 
persona autorizada en la dependencia de la unidad academica habilitada al efecto y 
contendra la informacion basica siguiente: 


1. Fecha de inscripcion. 

2. Nombre y apellido del aspirante. 

3 Lugar y fecha de nacimiento. 

4. Datos de filiacion y estado civil. 

5. NOmero de Cedula de Identidad y de Libreta de Enrolamiento, Libreta 
Civica o Documento Nacional de Identidad u otro documento que 
legalmente lo reemplace con indicacion de la autoridad que lo expidio. 

6. Domicilio real y domicilio constituido para el concurso en la Capital 
Federal, aun cuando resida fuera de ella. 

7. Mencion pormenorizada y documentable de los elementos siguientes que 
x conthbuyan a valorar la capacidad del aspirante para la docencia e 

N^nve^tigaddn cientifica y tecnologica y la extension universitaria: 

I a) titulos universitarios, con indicacion de la Facultad y Universidad 

i ■ 

. | U .. . . v ■' ■ ■ • . ; 
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que los oiorgo. Los titutos universitarios no expedidos por esta 
Universidad deberan presentarse en fotocopia legalizada o en 
sus originates. Estos seran devueltos al aspirante previa 
autenticacion, por la dependencia habilitada al efecto, de una 
fotocopia que agregara al expediente del concurso, 

b) antecedentes docentes e indole de las tareas desarrolladas, 
indicando la institucion, el periodo de ejercicio y la naturaleza de 
su designacion, 

c) antecedentes cientificos, consignando las publicaciones (con 
identificacion de los autores, la editorial o revista, el lugar y fecha 
de publicacion, volumen, numero y paginas) u otros relacionados 
con la especialidad, 

d) los cursos de especializacion seguidos, conferencias y trabajos 
de investigacion realizados, sean ellos editos o ineditos. En 
este ultimo caso, el aspirante debera presentar UN (1) ejemplar 
firmado, el cual se agregara al expediente del concurso, 

e) participacion en congresos o acontecimientos sirnilares 

-nacionales-odnternacbnalesr — — — - — : 

f) actuacion en Universidades e Institutes Nacionales, provinciates 
y privados registrados en el pais o en el extranjero; cargos que 
desempeno o desempefia en la Administracion Publica o en la 
actividad privada, en el pais o en el extranjero, 

g) formacion de recursos humanos (indicando becas de 
instituciones acreditadas, tesinas, tesis, residencias, maestrias 
etc), 

h) una sintesis de los aportes originates efectuados en el ejercicio 
de la especialidad respectiva, 

i) una sintesis de la actuaciOn profesional y/o de extension 
universitaria, y 

j) todo otro elemento de juicio que se considere valioso. 

¥do& los casos se debera mencionar el lugar y el lapso donde fueron 
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realizadas las actividades correspondientes. 

8- Ei aspirante acompanara e! plan de actlvidad docente, la investigation 
cientlfica y tecnologica y de extension universitaria que, en lineas generates, 
desarrollara en caso de obtener el cargo concursado. 

9- En caso de haberse especificado en el llamado a concurso mas de un 
cargo o de una dedicacion, el candidate debera indicar a que cargo/s y 
dedicaci6n/es aspira. 

El aspirante que se presente a mas de un concurso debera cumplir en cad a 
uno de ellos con todos los requisitos establecidos en este regiamento, sin poder 
remitirse a escritos o documentos presentados en otros. 

ARTIGULO 6°.- La presentacion de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con 
posterioridad a la clausura del plazo de inscripcion, podra efectuarse por escrito y se 
agregara al expediente en oportunidad de establecerse los temas de la clase de 
oposicion y previo a la entrevista personal. 

ARTIGULO 7°.- La unidad academica no dara curso a la inscripcion de un 
profesor regular que se presente a concurso en la mtsma asignatura, en un cargo de 
igualoinferiorcategorfagilqueostentar'-- — ^ — — 

ARTIGULO 8°.- Para presentarse a concurso e! aspirante debe reunir las 
condiciones siguientes: 

a) tener menos de SESENTA Y CINCO (65) arios de edad a la fecha en que se 
inicia el pertodo de inscripcion, 

b) tener titulo universitario o en su defecto acreditar antecedentes 
excepcionales que lo 

suplan. El jurado en su momento evaluara la pertinencia de dicha 
excepcionalidad, y 

c) no estar comprendido en las causales de inhabilitacion para el desemperio de 
cargos publicos que se mencionan en el anexo del presente regiamento y de 
faitas a la etica universitaria. 


ARTIGULO 9°.- Los cargos docentes desempefiados por el Rector y los Decanos no 
serdn llamados a concurso hasta la finalizacion de los mandatos respectivos. 

/"\ , 

En aqupIlQs casos en que el llamado a concurso se hubiere efectuado con 



CARLOS ESTEBA^ MAS VELEZ 
GENERAL 



UBABICENTENARIO |i 

7 'I h i ir 

• .* ^ ^ l ' j : ... . 7 , 

DE LA RHVOLUCiON DE MAYO’ 


EXP-U BA: 2 259742/2009 
~ 6 - 

anterioridad a las designaciones mencionadas, ei concurso se tramitara en la 
Facultad de esta Universidad que tenga similitud con el cargo llamado 0 en una 
Facultad equivalent© de otra Universidad Nacional, de acuerdo con la decision que 
en cada caso adopte el Consejo Superior. 

Las designaciones como profesores regulares podran ser prorrogadas, a 
pedido del interesado, por un periodo igual al que hubieren ejercido las funciones de 
Rector, Decano, Secretarios de la Universidad 0 de las Facultades y hasta un 
maximo de CUATRO (4) afios a partir de la fecha de la efectiva cesacion en el 
desempeno de dichas funciones o del vencimiento del plazo de designacion como 
profesor regular, lo que fuera posterior. 

La prorroga tambien correspondera si estuviese en uso de licencia en su 
cargo docente durante su desempeno. 

ARTlGULO 1 0 D .“ En la fecha y hora de vencimiento del plazo de inscripcion, se 
labrara un acta donde constara la nomina de los aspirantes inscriptos para el cargo 
en concurs©, la cual sera refrendada por el funcionario de mayor jerarquia de la 
unidad academica que se encuentre presente. Una copia de dicha acta se remitira a 
conocimiento del Consejo Superior. 


- ARTiebL0 11-.-- Bentro de-los eiNCO (5)-dfas de vencidO”el piazo-deinscripci6nrei 

Decano dispondra la exhibicion en las carteleras murales y difundira en la paqina 
electronica y por otros medios al alcance de la Facultad, la nomina de aspirantes 
inscriptos. 

ARTlGULO 12.- Durante los QUINCE (15) dias posteriores al cierre del 
periodo de 

inscripcion, los docentes, los graduados y los estudiantes de esta Universidad 0 de 
otras Universidades Nacionales asi como los demas aspirantes, podran ejercer el 
derecho de objetar a los aspirantes inscriptos, fundados en su carencia de integridad 
moral y rectitud civica y universitaria, carencia no compensable por meritos 
intelectuales (artlculo 37, inciso c) , Titulo II, Capitulo II, del Estatuto Universitario) 
segun el anexo del presente reglamento. 

ARTlGULO 13.- La objeciOn debe ser expllcitamente fundada y acompaftada por las 
pruebas que se hicieran valer con el fin de eliminar la posibilidad de toda 
mscrirQjnacionideologica 0 polltica y de todo favoritismo localista (artlculo 37, inciso 
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b), Titulo II, Capltulo II, del Estatuto Universitario). 


ARTICULO 14.“ Dentro de los CINCO (5) dlas de presentada la objecion el 
Decanodara 

vista de ella al aspirante objetado para que formule su descargo, el que debera 
hacerse por escrito dentro de los DIE2 (10) dlas de recibida la objecion. 

ARTICULO 1 5 - Cuando existieran pruebas que acrediten hechos o actos contrarios 
a la etica universitaria imputabies al objetado y tomando en cuenta las actuaciones 
referentes a la objecion y todo otro antecedente debidamente documentado que 

estime pertinente o de interes, el Consejo Di recti vo excluira del concurso al aspirante 
objetado. 

La Resolucion que recaiga sobre la objecion, debera ser dictada por el 
Consejo Directive en la primera sesion ordinaria siguiente de haberse recibido el 
descargo ode vencido el plazo para presentarlo y sera notificada a las partes dentro 
de los CINCO (5) dias siguientes (Resolucion -CS* N° 41 1 8/08) 

Estas podran apelar dentro de los CINCO (5) dlas de recibida la notificacion 
ante el Consejo Superior, el que resolvera definitivamente sobre la cuestion en un 

cte-t^bidas-las -actuaciones 

correspondtentes. 

ARTICULO 16." De aceptarse la objecion a que se refiere el artlculo anterior el 

aspirante sera eliminado de la nOmina respectiva. 
flt QELA designacion de los jurados 

ARTICULO 17.- Los miembros de los jurados que actuaran en los concursos seran 
designados por el Consejo Superior, a propuesta del Consejo Directive de la unidad 
academica respectiva. Ambas resoluciones seran adoptadas por la mayorfa absoluta 
desus miembros. J 

ARTICULO 18.- La propuesta de designacion de jurados se elevara junto con la 
nomina de inscriptos, dentro de los TREINTA (30) dlas siguientes al cierre de la 

qpo r i: P MTr , /« y nx d f bera J S6r l e H Ue ' ta por el Consejo Superior, dentro de los 
ocoENTA (60) dias de recibidas las actuaciones. 

Los integrantes del jurado, de autoridad e imparcialidad indiscutibles, deberan 
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ser o haber side profesores de esta u otras Universidades del pais o del extranjero, 
con categoria docente igual o superior a la del cargo que se concursa. Los Consejos 
Directives en su resolucion tambfen pod ran; proponer* en casos excepcionales y 
debidamente fundados, especialistas destacados en la materia o disciplina 
correspondiente al llamado a concurso. (Resolucion -CS- N° 41 18/08) 

_ En el caso de profesores de Universidades Nacionales debe mencionarse 
apellido y nombres, categoria, caracter de la designacion que especifique que el 
cargo fue obtenido por concurso, asig nature o area correspondiente a su 
designacion, Facultad y Universidad. 

Cuando se trate de especialistas destacados en la materia correspondiente al 
llamado a concurso, se agregara un "curriculum vitae" resumido, lo suficientemente 
expiicito como para permitir establecer, su autoridad indiscutible. 

En ningun caso el profesor que cesa por aplicacion del articulo 51 del Estatuto 
Universitario podra integrar el jurado que intervendra en el llamado correspondiente 
al cargo que deja vacante. 

El Rector y los Decanos, no podran ser miembros de ningun jurado en sus 
jurisdicciones respectivas. 

ARTICULO 19. - El jurado debera estar compuesto por no menos de TRES (3) 
miembros titulares y no menos de DOS (2) miembros suplentes. 

En todos los concursos el jurado que debera intervenir estara integrado por al 
nienos, UN (1) miembro titular y UN (1) miembro suplente no pertenecientes a' la 
unidad academica en la que se realiza el concurso. 

En los concursos de renovacion, los integrantes externos a la unidad 
f, C K S e !T! Ca , deber ^ n ser P° r 10 m enos DOS (2) titulares y DOS (2) suplentes, siendo 
UNO (1) al menos, en cada caso, externo a la Universidad de Buenos Aires, salvo 
propuesta fundada por el Consejo Directivo de la unidad academica pertinents, en la 
que deberan expresarse las dificultades encontradas para integrar el jurado en la 
manera indicada precedentemente. Se debera proponer como miembro del jurado a 
quien se desempefta en una categoria superior al cargo concursado excepto en los 
casos para ia renovacion de profesores titulares en los que se podra proponer de 
igual o superior categoria (Resolucion -CS- N° 4378/08). 

^^.. .-Eps mjen'ibros suplentes del jurado sustituiran a los titulares por orden de 
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designacidn en caso de aceptarse las recusaciones, excusaciones o renuncias o de 
producirse su incapacidad, remocion o fallecimiento, de acuerdo con los criterios 
establecidos precedentemente. 

. Sa,v0 en ,os ca f os de excusaciones o recusaciones, los que se regiran sequn 
o d ' s P ues o P°[" el articulo 24, en los demas supuestos la resolution que autorice la 
sustitucidn sera dictada por el Decano y comunicada al Consejo Directivo y al 
Consejo Superior. 1 

ARTICULO 20.- Dentro de los TREINTA (30) dias de recibida la comunicacidn de la 
designation del jurado por el Consejo Superior, la unidad academics notificara 

fenacientemente a sus integrates y a los aspirates. 

. Postenormente a dicha notification, se dara a publicidad, durante CINCO (5) 
dias, la nomina de sus miembros en la cartelera mural de la unidad academics yen 
su pagina e ectronica, juntamente con la de los aspirates, indicando el carqo o 
cargos motivo del Ilamado a concurso. 9 

V 1 L ° - Los , mierr| bros del jurado podran ser recusados por escrito, con 

causa fundada, por los aspirates, dentro de los DIEZ (10) dias siguientes a la 

• mrS nbS ciSo ^' CUl ° 20 ’ El Decano dara traslado al recusado para 
ptozo de C(NC O - (5) dias p< e s enfe-eH^^ 

ARTIGULO 22.- Ser^n causales de recusacion: 

a) el parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grade y sequndo de 
afinidad entre el jurado y el aspirate, 

b) tener el jurado o sus consangufneos o afines, dentro de los grades 
establecidos en el inciso anterior, sociedad o comunidad con alguno de los 
aspirantes, salvo que la sociedad fuese anonima, 

c) tener el jurado pleito pendiente con el aspirante, 

d) ser el jurado o aspirante, retiprocamente, acreedor, deudor o fiador, 


ha £f r sido el jurado autor de denuncia o querel la contra el aspirante o 
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denunciado o querellado por este ante los tribunales de justicia o tribunal 
academico con anterioridad a la designacion del jurado, 

f) haber emitido e! jurado opinion, dictamen o recomendacidn que pueda ser 
considerado como prejuicio acerca del resuitado del concurso que se tramita, 

qV tener el jurado amistad intima con alguno de los aspirantes o enemistad o 
resentimiento que se manifiesten por hechos conocidos en el momento de su 
designacion, 

h) haber recibido e! jurado importantes benefictos del aspirante, 

i) carecer el jurado de versacion reconocida en el area del conocimiento 
cientifico o tecnico motivo del concurso, y 


j) haber existido transgresiones 
debidamente documentadas. 


la etica universitaria por parte del jurado, 


No sera causal de excusacidn ni de recusacion de los miembros del jurado el 
haber actuado en concursos anteriores en los que se inscribieron aspirantes que 
parti cipanen eEcencursoqwesetranYita: “ 

ARTICULO 23 - Todo miembro de un jurado que se hallare comprendido en alguna 
de las causales de recusacion mencionadas en el artlculo anterior, estara obligado a 

excusarse. 

ARTICULO 24.- Las recusaciones a los miembros del jurado se tramitaran y seran 
resueitas por el Consejo Superior. Para tal fin el Decano elevara las actuactones 
dentro de los CINCO (5) dias de haberse presentado los descargos. ElConsejo 
Superior resoivera definitivamente dentro de los QUINCE (15) dias de rectbtdas las 
actuaciones correspondientes. 

ARTICULO 25.- Las excusaciones seran resueitas por el Consejo Directivo de la 
unidad academica pertinente en la primer sesion ordinaria siguiente de presentadas, 
informando al Consejo Superior (Resolucion -CS- N 41 18/08) 

ARTICULO 26. - De aceptarse la recusacion, el .miembro separado del jurado sera 
reemplazado por el miembro suplente que siga en orden de designacion, temendo 
en cue jnta io establecido por el artlculo 19. 

uando un aspirante objetado hubiera formulado recusacion contra 
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aigun miembro del jurado, el tramite de esta ultima quedara suspendido hasta tanto 
quede resuelta la objeciOn. 

ARTICULO 28 - Los jurados y aspirantes podran hacerse representar en los tramites 
delas objeciones y recusaciones. Para ello sera suficiente una carta poder con 
certificacidn de la fiima por escrlbano publico o por el funcionario habWtedo al efecto 
por la unidad academica correspondiente. 

No podran ejercer la representacion de los jurados y los aspirantes, el Rector, 
los Decanos los miembros del Consejo Superior y de los Consejos Diredtvos, os 
Secretaries de la Universidad o de las Facultades, el personal administrative y los 
restantes miembros del jurado. 

Si la incompatibilidad surgiera durante el tramite de la impugnacion, el 
apoderado debera ser reemplazado dentro de los CINCO (5) dias en que aqudlla se 
produjera, lapso durante el cual quedan suspendidos los termmos. 

ARTICULO 29.- Las actuaciones relatives a las objeciones, recusaciones y 
exeusaciones no quedaran incorporadas a las del concurso, pero deberan 
acorn panar al expediente. 

^ ARTd0ULO' 3O;^tos jurados podrarrser sustituidos-cuando- una A/ez-transcurrido un 

lapso de QUINCE (15) dias de su notificacion no hubieran enviado respuesta a la 
comunicacion fehaciente de su designation. 

La sustitucion, de acuerdo con lo establecido en el articuio 19, sera dispuesta 
por el Decano y comunicada a! Consejo Directivo y al Consejo Superior. 

IV- DE LA ACTUACION DEL JURADO 

ARTICULO 31 - Dentro de los DIEZ (10) dias posteriores al vencimiento de los 
plazos para la presentation de las recusaciones, exeusaciones u objeciones o 
cuando ellas hubieran quedado resueltas con caracter definitive, el Decano 
convocara al jurado para su constitucion. 

En caso de mediar imposibilidad de cumplir por parte de aigun integrante del 
jurado de sus obligaciones como tal, el Decano procedera a reemplazarlo con e 
miembro suplente que corresponda, comunicando la resolucion al Consejo Directivo 
y al Consejo Superior. 


,£-\EI Decano pondra a disposition del jurado todos lo antecedentes 
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la documentation de los aspirantes, debiendo el jurado expedirse dentro de los 
TREINTA (30) dias de haber recibido los antecedentes y la doc umentacion a que se 
refiere el articulo anterior. Este termino podra, amphame. por QUINCE (15) 
cuando una solicitud fundada en tal sentido fuera aprobada por el Decano. 

ARTICULO 33.- Cuando los jurados actuantes en concursos para proveer cargos de 
nrofesores regulares en el marco de la presente reglamentacion decidanque a gun 
Se ndpoSe antecedentes de aJtentica jerarqula, podra exdu.rlo dereal. 2 ar 
la entrevista personal y la prueba de oposicion, mediante dictamen debidamente 

fundado. 

Los aspirantes que realizaron la prueba de oposicion podran ser excluidos del 
orden de meritos establecido en el dictamen final del jurado, con los fundamentos 
correspondientes. 

ARTICULO 34.- Los miembros del jurado en forma conjunta deberan entrevistarse 
personalmente con cada uno de los aspirantes no excluidos segun el articulo 33, con 
el objeto de conocer y valorar: 

a) la motivation docente, . ' 

b )-1a- manera en que- ha- desarrollado.^lesarrolla -y---eventualmenter 

desarrollara la ensenanza, 

c) sus puntos de vista sobre los temas basicos de su campo de conocimiento 
que deben transmitirse a los alumnos, 

d) la importancia relative que otorga a su area de conocimiento asi como a la 
ubicacion de la asignatura en el plan de estudios de la carrera, 

e) los medios que propone para mantener actualizada la ensenanza y llevar 
a la practice los cambios que sugiere, 

f) sus planes de investigation y de extension, y 

g) cualquier otra information que, a juicio de los miembros jurado, results 
conveniente requerirle. 

ARTICULO 35.- El Consejo Directivo de cada Facultad sometera a la 
aprpbacibn del Consejo Superior el reglamento al cual se ajustaran la entrevista 
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oersonal v las pruebas de oposicion tanto orales comopracticas que se efectuaran 
durante la sustanciacion del concurso, asi como la consideracion de otros elemen os 

de juicio. 

Las pruebas de oposicion seran anunciadas durante un lapso no menor de 
CINCO (5) dias previos a la fecha de su realizacion en las carteleras y en a pagina 
electronics de la unidad academica Seran de cardcter publico y obligatorio para 

todas las categories de profesor regular concursadas. 

Los aspirantes no podran asistir a las exposiciones de los otros aspirantes 
inscriptos en el concurso. 

ARTICULO 36.- El iurado examinara mlnuciosamente los antecedentes y las 

aptitudes de los aspirantes y en ningun caso en f S^ yCSosO la 
computaran como meritos la simple antiguedad en el dictado de cursos o la 

acumulacion de publicaciones de valor escaso o nulo. 

Los jurados podran exigir que se presente copia de las publicaciones y de los 
trabajos realizados, asi como otros elementos probatonos de sus antecedentes, os 
que quedaran a resguardo en la unidad academica y seran devueltos a los 
aspirantes una vez sustanciado el concurso. 


ARTICULO 37. - El dictamen del jurado, que firmaran todos los integrantes, debera 
fundarse de manera explicits y contendra: 

a) la justificacion debidamente fundada, de las exclusiones de aspirantes del 

concureo (articulo 33), 

b) la nomina de los aspirantes que posean antecedentes de autentica 
jerarquia para el cargo motivo del concurso, 

c) el detalle y la evaluation de: 

1 . antecedentes y titulos, 

2 . publicaciones, trabajos cientificos y academicos, _ _ 

. 3 ; entrevista personal y plan de trabajo (docente. de investigacion, de 

z*', extension), 

4. 1 prueba de oposicion, 
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5. demas elementos de juicio considerados, 

d) el orden de meritos para el cargo objeto del concurso, detalladamente 
fundado. El 

jurado considerara para tal efecto todos y cada uno de los elementos del 
inciso c)- 

La nomina sera encabezada por el aspirante propuesto para ocupar el cargo 
motivo del concurso, teniendo en cuenta el nivel de los trabajos realizados, la 
i^ortandaT los temas tratados en bstos, la eficacia de su labor doante.de 
investigacion y de extension o cualquier otro elemento que permrta justificar la 
diferencia en jerarquia. 

En el caso de haberse especificado mas de una categoria y/o dedicacion, el 
jurado se expedira sobre estos puntos. 

Si no existiera unanimidad, se elevaran tantos dictamenes como posiciones 
existieran. 

ARTICULO 38.- A efectos de verificar la regularidad del tram ite del concurs o, podra n 
asistir en~ caracter de” veedoresr tJN (4) _ profesorrt)N {I) - graduado y - ' ( ) 
estudiante, a todas las deliberations del jurado, a las entrevtstas^pereonales y a la 
prueba de oposicion aunque no a las reuniones en que se establezcan los temas 

para dicha prueba. 

Dichos veedores no tendran voto pero si voz para opinar, en oportunidad de 
la elaboracion del dictamen, ademas de lo indicado precedentemente sobre las 
condiciones didacticas de los aspirantes. 

La designation de dichos veedores sera real izada por el Decano, en 
coincidencia con la propuesta del claustro respectivo. En caso de existir mas de una 
propuesta el Consejo Directivo resoivera al respecto. 

El estudiante designado para actuar como veedor debera tener aprobada la 
materia objeto del Ilamado a concurso o, como minimo, el GINCUENTA puk 
CIENTO (50 %) de las asignaturas que componen el plan de estudios de la camera 
en que se halle inscripto y reunir las condiciones para ser elegido representante por 
el claustro pertinente. 

■ ApfT ICb'l.O ^9 ~A El dictamen del jurado debera ser notificado a los aspirantes dentro 
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de ios GINCO (5) dias de emitido y sera impugnable per def ® ct ° s dias 

Drocedimiento asi como por manifiesta arbitranedad, dentro de Ios CINGO (5) dias 
SZTE& Este recurso debera interpo^yfu^^ane 
el Consejo Directivo, el que solieitara al jurado^ temendo en a 

impugnacion formulada y previo al tramite establecido por el arttculo 40, que 
efectue la ampliacion pertinente. Los Consejos Directivos podran 
resolution expresar razones fundadas que eximan de realizar esa solicitud 

ampliacion. (Resolucion -CS- N° 4118/08) 

ARTIGULO 40 - Dentro de Ios TREINTA (30) dias de vencido el plazo para impugnar 
el dictamen, sobre la base de este, de las observaciones formuladas por os 
veedores a que hace referenda e! artlculo 38 de este reglamento y de das 
impugnadones que hubieren formulado Ios aspirantes, las cuales, salvo en el caso 
del indso a), deberan quedar resuettas previamente con el asesoramiento legal, el 
Consejo Directive, expresando Ios fundamentos, podra 

a) solicitar al jurado, por mayoria absoluta, la ampliaaon o aclaracion del 
dictamen. El jurado debera expedirse dentro de Ios DIEZ (10) dias oe 
tomar conoeimiento de la solicitud, 

b) aprobar el dictamen del jurado, por mayoria absoluta, emitido por 

— tmantmidad'O pormayoriar-proponiendoat-Consejo SuperiorH) la 
designation del aspirants correspondiente, o 2) declarar desierto el 
concurso. 


c) 1) adopter el dictamen de minoria, 2) apartarse del dictamen del jurado 
para declarar desierto el concurso o dejarlo sin efecto 6 3) efectuar una 
propuesta alterando el orden de meritos sugerido por el jurado. En estos 
casos, el Consejo Directivo debera hacerlo de manera fundada y con el 
veto de Ios DOS TERCIOS (2/3) de sus miembros. 

En caso de no obtenerse las mayorias establecidas precedentemente, 
las actuaciones seran giradas al Consejo Superior, el que, ^por 

mayoria absoluta de sus miembros adoptara la resolution definitiva, 
(Resolucion -CS- N° 41 1 8/08 y 5985/09) 

ARTICULO 41 - La resolution recaida sobre el concurso sera comunicada a Ios 
aspirantes quienes, dentro de Ios CINCO (5) dias posteriores, podran impugnar 0 
dispuesto por yd , Consejo Directivo mediante escrito presentado al Decano fundado 
dn defetiqs de forma o de procedimiento as! como por manifiesta arbitranedad. 

i Cumplrao el t#rmino establecido precedentemente, las actuaciones del concurso 
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y el recurso, si lo hubiera, seran elevadas al Consejo Superior. 

ARTlCULO 42. - El Consejo Superior podra solicitar aclaraciones sobre la propuesta 

del Consejo Directivo y resolvera respeeto de ella en forma fundada. 

El Consejo Superior, dentro de los SESENTA (60) dias de recibida, podra 
aceptar la propuesta del Consejo Directivo, devolverla, rechazarla o modiftcarla. 

Si la propuesta fuera rechazada el concurso quedara sin efecto. 

Si el Consejo Superior resolviera modificar la propuesta del Consejo Directivo, 
tomando el dictamen del jurado si fcste fuera unSnlme o 

si los hubiere por mayoria y minorla, el Consejo Supenor debera hacerio por el voto 
de los DOS TERClOS (2/3) de sus miembros y de manera fundada. 

En los concursos en los que no se formulen propuestas para la totalidad 
de los cargos concursados, los que no se provean seran declarados desiertos. 

V/ OF l A QMSIGNACION DE PRO FESORES 

ARTlCULO 43,- La designation de profesor regular estara a cargo del Consejo 

iktoerior v' no ' podra - efectuarse en- una-categoria o ~en regimen de dedicacion 
. . ■ ■ ■ ^ ro»cnActi\/n I a Hur&cion ds 1st 


diferente al establecido en el llamado a concurso respectivo La duracion de la 
designacidn esta regida por las previsiones del articulo 44, Titulo ll, del Estatuto 
Universitario. 

ARTlCULO 44 - La permanencia en los regimenes de dedicacion exclusiva^ o 
semiexclusiva de los profesores designados de acuerdo con las condiciones de 
llamado a concurso, solo podra suspenderse o alterarse ; en menos _ cuando el 
profesor fuere designado para desempenar cargos directives en Umversidades 
Nacionales, funciones de gobiemo y otras en organismos nacionales o 
internacionales y unicamente por el .tiempo que dure dicha designacion. 

Los Consejos Directlvos de las Facultades resolveran las situaciones 
que se planteen, comunicando la decision al Rectorado para dar cuenta al 
Consejo Superior y notificacion de las dependencias pertinentes. (Resolucion 
-CS- 2717/07). 

ARTlCULO 45. v. El profesor debera cumplir el periodo de su designacion en la 
sdicacid^en^u^ fuera llamado el concurso. 

Solo/pddrijn producirse modificaciones en el regimen de dedicacion mediante 
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otro llamado a concurso. 

ARTICULO 46.- Toda solicited que el profesor formule para disminuir el regimen de 
dedicacion sera considerada como renuncia al cargo, con excepcion de lo expresado 
en el articulo 44. 

ARTICULO 47 - Notificado de su designacion, el profesor debera asumir sus 
funciones dentro de los SESENTA (60) dias, salvo que invocara un impediment 
justificado ante el Consejo Directivo. 

Dicho plazo podra ser prorrogado por el Consejo Directivo por un termino no 
mayor de TREINTA (30) dias. 

Transcurrido ese plazo o vencida la prorroga acordada, si el profesor no se 
hiciera cargo de sus funciones, el Consejo Directivo debera poner el hecho en 
conocimiento del Consejo Superior para que este deje sin efecto la designacion. 

ARTICULO 48.- Si la designacion quedara sin efecto por las razonas mencionadas 
en el articulo anterior, el profesor quedara inhabilitado para presentarse a concurso 
o ejercer cualquier cargo docente en la Universidad por el termino de DOS (2) anos 
a partir de la fecha en que debio asumir sus funciones. 

Igual sancion correspondera ai profesor que, una vez designado, permanezca 
en su cargo por un lapso menor a DOS (2) ados sin invocar causa justificada a juicio 
del Consejo Directivo respective. 

No procedera la sancion cuando el profesor renuncie por haber optado por 
otro cargo ganado por concurso o de mediar causa suficiente a juicio del Consejo 
Superior. 

Este articulo se incluira en la notificacion de la designacion. 

ARTICULO 49.- Cuando el Consejo Superior deje sin efecto nombramiento de un 
profesor por no haberse hecho cargo de funciones (articulo 47), o por haberse 
aceptado su renuncia, o cuando la unidad academica hubiese dispuesto la 
aplicacion articulo 51 del Estatuto Universitario, el Consejo Directivo podra ptoponer 
la designacion de quien le sigue en el orden de meritos establecido por el jurado. 

ue'sta debera ser formulada no mas alia de los CIENTO OCHENTA 


j 

P 
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(180) dtas de haber dictado el Consejo Superior !a resol uci on sobre el concurso y 
efectuado las designaciones correspondientes. 

ARTICULO 50.- La designacion de los profesores titulares, asociados y adjuntos 
resultante de los concursos, no implica la consolidacion de la asignacion de dichos 
nombramientos en la unidad pedagogics concursada (catedra, departamento, etc.). 

La asignacion mencionada dependera de eventuales modificaciones de los 
planes de estudios, reorganizacion de la unidad academics u otras razones que 
decida la Universidad. 

VI - Dg LOS CONCURSOS DE RENOVACION 

ARTICULO 51.- El liamado a concurso para la renovacion de cargos de prbfesor 
regular, en los cases en que las designaciones caduquen por el regimen de 
periodicidad de catedra en los terminos fijados por el Estatuto Universitario, se 
efectuara no menos de QUINCE (15) meses antes de que se produzca la caducidad 
de la designacidn. 

En la difusion del liamado a concurso se incluiran las alternatives que resulten 
del articulo 45 del Estatuto Universitario y de los artlculos 60 y 61 de este 

ARTICULO 52.- El profesor que complete su pertodo de designacidn conservara su 
condicion de profesor regular y continuara en el desempeno de sus tareas docentes, 
de investigacion y de extension hasta que se complete la sustanciacion 
del concurso correspondiente. 

ARTICULO 53 - El liamado a concurso de renovacion podra ser efectuado 
modificando la mencion de la asignatura, orientacion, area 6 departamento segun 
considere conveniente el Consejo Directivo de la unidad academics en atencion al 
reordenamiento que, por razones curriculares y de mejor organizacion academica, 
estime corresponder, sin que esto implique menoscabo en los derechos del profesor 
que desempeda el cargo y que resulten de la apiicacion del articulo 52 de este 
reglamento. 

ARTICULO 54.- Si la unidad academica resolviera no llamar a concurso para la 
renovacion de un cargo de profesor regular por desaparicion de la asignatura, la 
orientacion o el departamento, o por razones curriculares y de organizacion 


CARLOS ESTEBAR MAS VELEZ 
SECRET ARIO GENERAL 




UB ABICE NTEN AR 10 Vi. 

• . ■ . • . . mf * 




C'E LA REVOUJCJON DE MAYO 


EXP-UBA: 2.259.742/2009 
-19- 


academica, debera infomnario ai Gonsejo Superior, quien resolvera en definitive. 

Si se rechazara el criterio propuesto, la unidad academica debera proceder al 
llamado a concurso. En este caso corresponded la aplicacion de lo dispuesto por el 
articulo 53. 

Si se aprobara la caducidad de la designacion del profesor regular, esta se 
producira en la fecha de la resolucion del Gonsejo Superior o a su vencimiento 
normal, lo que ocurriere despues, en este caso percibira la indemnizacidn a que se 
refiere el articulo 64. 

ARTICULO 55. - Al presenter la solicitud de inscripcion a que se refiere el articulo 5°, 
el profesor que renueva su cargo, debera agregar un informe sobre el cumplimiento 
del plan de actividades docente, de investigacion y/o extension presentado en el 
concurso anterior, acompafiado de las certificaciones que corresponda. 

ARTICULO 56. - No podran intervenir como jurados en concursos por peri odicidad 
de catedra aquellos que actuaron como jurado en el concurso en virtud del cual fue 
designado el profesor cuya designacion caduca, pudiendo actuar en el concurso de 
renovacion siguiente. 

ARTiGULO-STT- En ios concursos por periodicidadrla unidad acadernica entregara al 

jurado actuante: 

a) la documentacion del concurso anterior, 

b) el informe que el profesor con dedicacion exclusive o semiexclusiva debe 
pp 05 gpj;gc cad a DOS (2) anos, con la resolucion adoptada en cad a caso por el 
Gonsejo Directivo, y 

c) las encuestas oficialmente puestas en praetica por los Consejos Directivos, 
implementadas a nivel de alumnos y docentes en el dictado y cursado de 
cada materia, en el caso de que las hubiere. 


ARTICULO 58. - En ningun caso los jurados podran excluir del concurso, por 
evaluation de los antecedentes, al aspirante que revista como profesor regular en el 
cargo que se concursa. 


ARTICULO 59.- Los jurados incluiran en la primera parte del dictamen su opinion 

sgbra la actuation del profesor cuya designacion caduca, determinando en forma 

-explltita /fu\idada si se ha desempenado en forma satisfactoria o no, valorando 
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especialmente los puntos 1,2, 3, 4 y 5 del inclso 0) del articulo 37. 

Si se inscribieran otros concursantes, ademas del profesor cuya designacion 
caduca, o si se concursaron conjuntamente cargos de categoria superior at ocupado 
por este, en la segunda parte del dictamen constara la evaluation de todos los 
concursantes, incluido el que renueva, de acuerdo con los puntos 1, 2, 3, 4 y o del 
inciso c) del articulo 37 estableciendo un orden de meritos entre ellos. 

En la parte final del dictamen, el jurado hara constar la propuesta de 
renovation o no del profesor cuya designation caduca y, en su caso, la de 
designacion del aspirant© con meritos equivalentes o superiores a los de aquel, de 
acuerdo con el orden de meritos establecido en la segunda parte del dictamen y con 
el numero de cargos que se hubieran llamado a concurso. 

ARTICULO 60- Cuando el jurado se pronuncie afirmativamente acerca del 
desempeno satisfactorio en el cargo por el profesor que renueva su designacion, 
pero afirme que existe otro concursante con meritos equivalentes o superiores a los 
de aquel, e! Consejo Directive podra proponer ademas de la designacion del 
profesor que renueva, la de los concursantes que fueren ubicados en los primeros 
lug a res en el orden de meritos, en uno o mas cargos nuevos de jerarquia igual a la 
que motiva el concurso. 

Cuando las necesidades de la ensenanza o los recursos presupuestarios 
hicieren inconveniente o imposible proceder de ese rnodo, se designer^ nuevamente 
al profesor que lo ocupaba, salvo que la superioridad de quien o quienes ocuparen 
puestos mas altos en el orden de meritos fuera tal que, resultase manifiesto que 
corresponde designar a estos en los cargos existentes. > 

Cuando por aplicacion de lo dispuesto por el primer parrafo de este articulo 
debiera aumentarse el numero de cargos en mas de UNO (1) el incremento no podra 
superar e! DIEZ POR CIENTO (10%) de los cargos concursados. 

ARTICULO 61- El jurado podra recomendar, con los debidos fundamentos, que solo 
el profesor que renueva su designacion, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 
45 del Estatuto Universitario, lo haga en una categoria inmediatamente superior a la 
del cargo que renueva. 

El Consejo Directivo podra aceptar dicha propuesta por el voto de los dos 
tercios (2/3) de sus miembros, cuando los recursos presupuestarios asi lo permitan. 


/ En /el caso de no obtenerse la mayoria establecida 
precedeniemente, las actuaciones seran giradas al Consejo Superior, el que 
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por mayoria absoluta de sus miembros adoptara la resolution definitive. 

La designacion de profesor titular plenario podra realizarse unicamente en las 
condiciones de este articulo. 

ARTICULO 62 - En los cases en que se concursen conjuntamente cargos de 
distintas categories, el jurado podra proponer, en forma fundada, la designacion del 
profesor cuya designacion caduca, en una categoria superior a la del cargo que 
desempefia, si no hubiese sido superado, de acuerdo, con el orden de meritos, por 
otros aspirantes que concursan por aquelia categoria. 

ARTIGULO 63. - En los concursos por periodicidad sera de aplicacion el articulo 40 
del presente reglamento. 

ARTICULO 64. - El profesor regular que no sea nuevamente designado en el cargo 
concursado sera indemnizado, de acuerdo con lo establecido en la parte final del 
articulo 45 del Estatuto Universitario, con un monto fijo equivalente a SIETE (7) 
sueldos completos correspondientes a su categoria, segiin la escala vigente al 
momento de pago. 

La indemnizacion se hara efectiva dentro de los SESENTA (60) corridos de la 

-fecha dela resolucion del-eonsejo Superior que decida-no renovar su designacion- - 

ARTIGULO 65 - El profesor que hubiere recibido la indemnizacidn que se refiere el 
articulo anterior no podra ser contratado ni designado como profesor interino en esa 
u otra unidad acaddmica durante un lapso de SIETE (7) afios. 

En caso de obtener en el lapso indicado en el parrafo anterior otro cargo de profesor 
por concurso en la misma u otra unidad academica, debera proceder a la devolucion 
proportional a los anos citados anteriormente, de la indemnizacion 
mencionada. 

ARTICULO 66.- La designation del profesor regular que caduca durante el ano en 
que este alcance la edad establecida por el articulo 51 dei Estatuto Universitario, 
sera prorrogada hasta el 1° de marzo del ano siguiente, 
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renovada su designation (articulos 44 y 45 del Estatuto Universitario) se computa 
desde la fecha en que el Consejo Superior dicte la resolution pertinente. 

\/ll - PISPOSICIONES generales 

ARTICULO 68.- Las notificaciones seran efectuadas en el domicilio constituido, 
conform© con lo dispuesto en el artlculo 5, inciso 6, de este reglamento. 

ARTICULO 69 - Los aspirantes y los jurados, segun corresponda, seran notificados 
en formafehaciente de las resoluciones siguientes: 

a) las que dispongan ©I traslado de las impugnaciones, objeciones y 
recusaciones y las detisiones que recaigan sobre ellas, 

b) las previstas en los articulos 20, 33, 41 , 47 y 64 de este reglamento, 

c) las que establezcan e! lugar y la fecha en que: 1 ) seran sorteados los temas 
de las pruebas de oposicion, 2) determinen el lugar y la fecha en que ellas se 
llevaran a cabo, y 3) las de las entrevistas personales. 


d) el dictamen deljurado- “ 

ARTICULO 70.- Todos los terminos establecidos en este reglamento se contaran por 
dlas hdbiles en la Universidad. 

Los plazos a que se refiere el parrafo anterior se suspenderan el ultimo 
dia habil de la tercera semana de dlciembre de cada aflo y se reanudaran el 
primer dia habil del mes de marzo ano siguiente (Resolucion -R- N° 1481/07 
ratificada por la Resolucion -CS- N° 3252/07) 

ARTICULO 71. - La presentation de la solicitud de inscription importa, por parte del 
aspirante, el conocimiento de las condicione fijadas en este reglamento y de las 
referidas a las entrevistas personales y de las pruebas de oposicion. 

ARTICULO 72.- Cada unidad academica, debera someter a la aprobacidn del 
Consejo Superior aquellas disposiciones que complementen el present© reglamento 
adecuarlo a sus condiciones peculiares sin apartarse de las 
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establecidas en el con caracter general. 

ARTICLILO 73.- Dejar establecido que la mayoria absoluta del Consejo Directivo es 
de NUEVE (9) votos y la del Consejo Superior de DIECISEIS (16) votos. 

Los dos tercios (2/3) del Consejo Directivo son ONCE (11) votos y del 
Consejo Superior VEINTE (20) votos. 

ARTICULO 74.- En las decisiones que adopte el Consejo Directivo debera 
indicarse expresamente la cantidad de votos obtenidos (afirmativos, negativos y 
abstenciones). 

ARTICLILO 75. - Las disposiciones de este reglamento seran de aplicacion a partir 
de la fecha de su aprobacion para todos los concursos de profesores regulares, 
incluso aquellos que actualmente estan en tramite en una etapa anterior a la 
inscripcion, sin perjuicio de la validez de los actos que se hubieran cumplido con 
anterioridad. 

ARTICLILO 76 - Las unidades academicas remitiran el expediente original de toda 
actuacion en la que el Consejo Superior deba adoptar decisiones, excepto las 
vinculadas con los articulos 1° y 2° (pedidos para llamado), 17 (propuesta de jurado) 
y 10 (renuncias o sustitucion de jurados) y 25 (excusaciones), debiendo permanecer 
en cada una de ellas una fotocopia debidamente autenticada. 

ARTICULO 77.- Cuando se tramiten cargos de diferente categoria para igual 
catedra, asignatura, etc., la unidad academica debera iniciar actuaciones separadas, 
debiendo el jurado emitir dictamen en cada caso. 

ARTICULO 78.- La Comision de Concursos esta facultada para requerir todos los 
informes o datos necesarios para el estudio de los expedientes sometidos a su 
cuiisiueiaciOn ;Resoiucion -CS- rr 33 i3/04). 
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ANEXO I 

INHABILITACIONES (arts. 8° inc. C v 12) 


1. El que haya sido condenado por delito doloso. hasta el cumplimiento de la 
pena privativa de libertad o el termino previsto para la prescripcion de la pena. 

2. El condenado por delito cometido en perjuicio de o contra la Administration 
Publica Nacional, Provincial o Municipal, mientras dure la sancion. 

3. El inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos, mientras dure la 
inhabilitacion. 

4. El sancionado con cesantfa o exoneration en el ambito nacional, provincial o 
municipal, mientras no sea rehabilitado. 

5. Los que hayari incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el 
sistema democratico, conforme lo previsto en el articulo 36 de la Constitution 
y el Titulo X del Codigo Penal, aun cuando se hubieren beneficiado por el 
indulto o la condonacibn de la pena. 

6. Sancionado mediante un juicio academico 

7. Haber yiolado los regimenes de incompatibilidad establecidos por el Consejo 
Superior durante un termino de SIETE (7) anos anteriores a la fecha de 

/ presentation al concurso. 
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